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 ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 
Актуальность проблемы повышения учебной мотивации младших школьников обусловлена задачами повышения успешности обучения обучающихся общеобразовательных школ. Проблемы мотивации обучения характерны для работы начальной школы. Слабая ориентировка при обучении на личностные особенности ученика (единые учебные планы, единообразие    заданий, ориентация обучения на высокий уровень усвоения изучаемых предметов) выражается в слабой сформированности мотивов учения. Педагогами и  психологами всё чаще отмечается значительный рост числа детей, имеющих или приобретающих «мотивационный вакуум». Это явление часто обусловлено тем, что для значительной части обучающихся предъявляемый школой уровень
требований оказывается
недосягаемым      как вследствие индивидуальных способностей, так и ввиду отсутствия интереса к его достижению.

 Проблема формирования мотивации в младшем школьном возрасте определяется тем, что именно в период обучения ребёнка в начальной школе, когда учебная деятельность является в статусе ведущей деятельности, важно создать предпосылки формирования мотивации учения. К концу обучения в начальной школе придать мотивации определённую форму, то есть сделать её устойчивым личностным образованием обучающегося.
 Цель программы: создать условия организации обучения, которые способствуют повышению уровня учебной мотивации у младших школьников.

 Задачи программы:

 - формирование учебно –познавательных мотивов;

- способствовать удержанию внутренней позиции обучающегося;

- продолжать формировать коммуникативные навыки сотрудничества в общении со сверстниками, необходимые для успешного протекания процесса обучения;

- повышать уверенность в себе и развивать самостоятельность; 
- формировать самосознание и адекватную самооценку;

- обеспечивать атмосферу эмоционального принятия, снижающей чувства

беспокойства и тревоги в ситуациях обучения и общения;

- развивать рефлексию, возвращение чувства ответственности за результаты деятельности, воспитание воли.

Поставленные задачи рассматриваются как единый комплекс, т.к. только целостное воздействие на личность ребенка может привести к устойчивому позитивному изменению (или формированию определенных психологических компонентов).

Принципы построения программы:

      - Принцип позитивности - создание поддерживающей, доброжелательной атмосферы помощи, сотрудничества.

      - Принцип целостности развития – усиливает значение всех прошлых этапов жизни в позитивном ключе, организует целостность самосознания и личности ребенка, помогает строить позитивное будущее.

     - Принципа индивидуального подхода – максимальный учет психологического своеобразия и индивидуального опыта каждого ребенка.

      - Принцип развития и саморазвития личности –активизация творческих возможностей, способности к самопознанию и самоусовершенствованию, саморегуляции.

        Формы работы:

- групповые занятия;
           - индивидуальная работа – включает в себя исходную (вначале года) и контрольную (в конце года) диагностику мотивации к обучению. Ее результаты могут быть использованы в индивидуальном подходе к ребенку на занятиях (индивидуальный образовательный маршрут), в составлении коррекционной программы и в консультировании родителей и педагогов;

           - работа с родителями;

           - просветительскую работу с родителями в форме лекций, семинаров-практикумов и круглых столов;

- индивидуальную консультативную работу.

 Принципы проведения занятий:

      - системность подачи материала,

      - наглядность обучения,

      - цикличность построения занятия,

      - доступность,

      - проблемность,

      - развивающий и воспитательный характер учебного материала.

Мотивационный компонент представлен в занятиях в виде:

       - игрового преподнесения заданий;

      - создания положительного образа школьника;

      - подкрепление положительного отношения к школе;

      - закрепления образцов ролевого поведения;

      - формирования чувства уверенности в роли ученика.

Формирование устойчивой мотивации достижения успеха необходимо для того, чтобы размыть «позицию неуспевающего», повысить самооценку и психологическую устойчивость школьника. Высокая самооценка неуспевающими учащимися отдельных своих качеств и способностей, отсутствие у них комплекса неполноценности и неуверенности в себе играют положительную роль, помогая так им школьникам утвердиться в посильных для  них видах деятельности, являются базой для развития учебной мотивации.

Ожидаемые результаты:

- повышение мотивационной готовности школьников к обучению,
 -сформированность  "внутренней позиции ученика",

- возникновение эмоционально- положительного отношения к школе,

- новый уровень самосознания.

План работы по повышению учебной мотивации обучающихся      начальной школы  на 2024-2025 учебный год
Цель – создание условия для повышения мотивации к обучению, саморазвитию, самостоятельности обучающихся через активное и эффективное участие в школьных, муниципальных, региональных олимпиадах, конкурсах, проектах.
	Содержание работы
	Срок выполнения
	Ответственные
	Показатель

	11.
	Формирование банка мотивированных обучающихся
	Сентябрь
	Учитель начальных классов
	Повышение доли  обучающихся, принимающих участие в проектно-исследовательской деятельности, олимпиадах, конкурсах и т.д



	22.
	Подготовка к олимпиаде по русскому языку.
	Октябрь
	Учитель начальных классов.
	 Повышение качества преподавания предметов

	33.
	Подготовка к олимпиаде по математике.
	Ноябрь
	Учитель начальных классов
	Повышение качества образования за счет знакомства с новыми педагогическими приемами и их применение в работе 

	44.
	Консультация по выполнению и оформлению заочных олимпиад.
	В течение года
	Учитель начальных классов
	

	55
	Развитие умения решать нестандартные задачи.
	В течение года
	Учитель начальных классов
	Повышение качества образования за счет знакомства с новыми педагогическими приемами и их применение в работе

	66
	Подготовка к к олимпиаде по окружающему миру.
	Декабрь
	Учитель начальных классов
	Повышение качества образования за счет знакомства с новыми педагогическими приемами и их применение в работе

	77
	Совершенствование воображения. Развитие умения решать нестандартные задачи.
	В течение года
	Учитель начальных классов
	

	88
	Подготовка к к олимпиаде по финансовой грамотности.
	Январь
	Учитель начальных классов
	

	19.
	Развитие наглядно-образного мышления. Ребусы.
	В течение года
	Учитель начальных классов.
	

	110
	Пословицы и поговорки. Пословицы-перевертыши. Крылатые выражения.
	В течение года
	Учитель начальных классов.
	

	211.
	Составление ребусов, кроссвордов с использованием ИКТ.
	В течение года
	Учитель начальных классов.
	

	312.
	Составление, редактирование текстов. Тема  и главная мысль текста.
	В течение года
	Учитель начальных классов.
	


